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2023 年述职述廉述学报告 

建筑节能材料河南省协同创新中心  刘江峰 

 

2023 年，作为建筑节能材料河南省协同创新中心副

主任，协助中心执行主任及中心直属党支部开展工作。

在学校党委、行政的正确领导和关心帮助下，在中心全

体人员的共同努力和支持下，较好地完成了学校更名升

大的重大任务和中心年度目标，推动了学校及中心的事

业发展。现将自己一年来在德、能、勤、绩、廉、学等

方面的情况总结汇报如下。 

一、加强政治理论学习，提高政治站位 

作为一名政治立场坚定的中共党员，思想上、行动

上始终与党中央保持高度一致；一年来，深入学习习近

平新时代中国特色社会主义思想的科学体系、核心要义、

实践要求，并持续做好深化、内化、转化等工作。通过

认真研读《中共中央关于制定国民经济和社会发展第十

四个五年规划和二〇三五年远景目标的建议》及中国式

现代化理论体系，结合当前的任务，优化修订中心发展

规划，并在工作中贯彻执行。通过对《习近平新时代中

国特色社会主义思想学习纲要》、《中国共产党纪律处

分条例》、《习近平总书记在全国教育大会上的讲话》

等重要理论的学习，牢固树立“四个意识”，坚定“四
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个自信”，做到“两个维护”。通过对党的二十大报告

的学习，充分认识了党在过去五年的工作和新时代十年

取得的伟大变革，以及对党和人民事业具有重大现实和

深远历史意义的三件大事，深刻理解了我党开辟马克思

主义中国化时代化新境界的伟大创举，明确了新时代新

征程中国共产党的使命任务及其对基层教育工作者的具

体要求，为我们树立了奋斗目标和信心。 

二十大报告明确了科技、教育、人才在中国特色社

会主义新时代发展中的重要作用，强化科教兴国战略、

人才强国战略、创新驱动发展战略。作为一名高校基层

教师，深感使命重大、任务光荣，我将继续坚持学习、

提高能力、勇担使命、奋发作为，全力做好本职工作，

为党和国家的事业发展做出贡献。 

二、辅助中心执行主任，做好管理和服务工作 

根据学校高水平师范大学的建设规划和中心 2023 年

目标管理任务书，结合中心面临的发展机遇和挑战，党

政密切配合，制定具体方案，精心组织，扎实工作，逐

项落实、稳步推进，顺利完成了省财政厅、省教育厅的

“2020-2022 年河南省协同创新能力提升计划资金绩效评

价”工作，具体工作如下。 

1.科研工作。本人具体负责中心的科研工作。在中心

执行主任和直属党支部领导下，组织中心教师申报国家
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自然科学基金项目 9 项、与企业联合申报河南省重点研

发专项 1 项、河南省科技计划项目 3 项、河南省高层次

人才国际化培养资助项目 1 项、河南省高等学校重点科

研项目 1 项。中心立项科研项目 9 项，到账经费 197.98

万元；发表论文 7 篇，其中中科院分区一区文章 2 篇、

二区文章 2 篇；获授权发明专利 2 件；科研积分总计 14815

分。中心先后邀请东北师范大学张昕彤教授、武汉大学

余桢华教授、东莞理工学院陈木青研究员、安徽大学江

玉教授、华中科技大学宋海胜教授开展学术交流。中心

外出参加或线上学术会议 30 余人次。中心完成了“硅基

太阳辐照度检测仪”的研制工作，已实现产品定型及小

批量生产销售；完成了废旧晶体硅光伏组件回收拆解系

统的工艺研发工作，正在与信阳市津乾机械设备制造有

限公司合作进行样机试制和产品中试，并联合申报河南

省重点研发专项 1 项。 

另外，中心完成引进优秀博士 1 名，还有 2 名博士

正在沟通面试中。 

2.教学工作。本人具体负责中心的教学工作。2023

年，依托中心筹建的新能源科学与技术学院在信阳理工

学院顺利招生，新获批的新能源材料与器件本科专业招

生 147 人，分三个班进行教学培养；另外，中心还承担了

物理电子工程学院的部分理论课、实验课、毕业设计、

毕业论文、课程设计及校级公选课等本科生教学任务，
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全年中心共完成 3200 个标准课时的本科教学工作量，未

发生任何教学事故。 

为快速提升教师教学能力水平，切实落实学校的“教

师教学技能提升年”活动要求，中心组织全体青年教师

每人备好一门课，并开展了教师教学技能大赛，推动青

年教师顺利完成从科研岗到教学科研岗的转变，保障中

心从专职科研到教学科研的职能转变。 

2023 年初，中心获批了“新能源科学与技术河南省

特色行业学院”省级教学平台，基于信阳理工学院新能

源科学与技术学院的人才培养资源禀赋，中心正在探索

创新性培养机制，以制定特色行业学院建设规划。 

3.研究生培养工作。本人具体负责中心的研究生教育

和管理工作。在研究生工作秘书殷小丰和全体师生的共

同努力下，2023 年研究生教育工作顺利开展，全年未发

生安全事故和舆情事件，本年度顺利完成研究生的招生

培养和毕业工作，在校研究生人数仍为 6 名，两名三年

级研究生都已发表高水平研究论文，已经具备了毕业答

辩条件。中心承担研究生课程 6 门课、在培研究生 6 人，

完成研究生教学工作量约 1400 个。 

中心协同物理电子工程学院申报的电子科学与技术

学术硕士、电子信息专业硕士已经开始招生，中心承担

了 3 名电子信息专业硕士的培养任务。 
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4. 实验室建设工作。实验室建设是中心教学科研工

作的物质保障。作为实验室建设和安全工作的具体负责

人，在学校党委行政的正确领导下，在房良和肖振宇等

同志的协助下，中心全体教师和学生严格按照规定、规

范有序开展科研试验工作，确保了实验室的安全高效运

行，较好地完成了大型仪器设备的对外共享服务工作，

未发生安全责任事故。 

中心完成了2024年河南省财政预算的实验室建设专

项资金项目的论证工作，相关项目已经进入项目库。另

外，中心按照 CNAS 的规范要求，完成了“信阳师范学

院新能源技术检测中心”的检测运行工作，全年共接收

光伏组件、EVA 等样品 80 余个，出具 EVA 交联度、光

伏组件最大功率等检测报告 60 余份，实现检测收入近 15

万元。 

信阳师范学院新能源技术检测中心认可资质（6 年

一个周期）于 2023 年 11 月到期，中心申请并接受了 CNAS

官方的新周期检测能力现场评审，认可结论将在近期通

过。 

三、存在的问题和不足 

1.在政治理论学习方面。虽然通过主动学习，广泛接

受教育，获得了较多的理论知识，但对理论内容理解不

够深入，尚不能融会贯通，对有些隐藏在一些政治、社

会事件背后的问题尚不能从理论角度进行深刻理解和剖
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析，运用理论解决实际问题的能力不足。 

2.在作风建设方面。在党风廉政方面，能够积极主动

落实中央和上级部门的工作纪律和作风要求，做到有令

必行、有禁必止，但不能全面拒绝社会上一些不良风气

对自己行为的影响；在日常工作中，在做实、做深、做

细上有差距；在事业发展上，创新勇气不足，对一些重

大问题深层次研究不够，破解难题的新思路、新举措不

多。 

3. 责任意识、担当精神需要进一步增强。在具体工

作中，存在担当作为上勇气不足、不够积极、不够自觉、

不够主动、不够到位的情况。 

4.工作韧性和抗压能力有待锤炼。协同创新工作中遇

到挑战和困难本是正常情况，由于经验不足、思维局限

及心态急躁等问题，表现出畏难情绪，需要在后续工作

中努力克服消极因素，以积极的心态攻坚克难，勇于作

为。 

 

2023 年 12 月 29 日 


